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GESTÃO ADMINISTRATIVA DE RECURSOS
HUMANOS
PLANO DE ESTUDO

1ºAno

Língua Portuguesa

1º Semestre ects 2º Semestre 

Língua Inglesa
4
5

Métodos Quantitativos 6
Tecnologias da Informação e
Comunicação

5

Introdução à Contabilidade e
Fiscalidade

5

ects

2ºAno

Liderança e Técnicas de
Comunicação e Negociação

1º Semestre ects 2º Semestre 

5 Estágio 30

ects

O TeSP em Gestão Administrativa de Recursos
Humanos oferece acesso ao programa Erasmus +,
proporcionando oportunidades de mobilidade na
Europa, bem como a realização de estágios em
empresas de topo, tanto no país como no
estrangeiro, o que favorece a experiência prática em
diversos contextos profissionais.

Este TeSP inclui competências essenciais para o
mercado de trabalho, como a coordenação dos
procedimentos administrativos de recursos
humanos, a organização e gestão dos processos de
recrutamento e seleção, e a aplicação da legislação
do trabalho no contexto da gestão de recursos
humanos.

Segurança e Higiene no
Trabalho

5

Gestão da Formação 4
Gestão das Pessoas nas
Organizações

5

Avaliação de Desempenho 6

Gestão da Qualidade 3Técnicas Administrativas de
Recursos Humanos

5

Organização e Gestão 5
Comportamento
Organizacional

4

Sistemas de Recompensas
e Carreiras

5

Noções de Direito da
Empresa e do Trabalho

4

Processos de Recrutamento e
Seleção

6

Sistemas de Informação
Aplicados

3

Gestão de Equipas e
Organização do Trabalho

5
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Razões para frequentar este curso


